PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA KALETY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA ROK 2019

Rozdziat 1.
Podstawa prawna programu

§1.
Podstawowym aktem prawnym okreslajgcym ramy wspétpracy organéw administracji samorzadowe;j
z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan nalezgcych do sfery zadan publicznych, w tym
w szczegdlnosci prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i
korzystanie z tej dziatalnosSci przez organy administracji publicznej, jest ustawa z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz.450).

Rozdziat 2.
Postanowienia ogdlne

§2.
1. Niniejszy Program okresla formy, zasady i zakres wspotpracy Miasta Kalety z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zwanymi dalej ,Podmiotami Programu”,
dziatajgcymi na terenie miasta lub na rzecz jego mieszkancow.

2. Sfera wspotpracy miasta z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego obejmuje zadania publiczne okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. llekroé w Programie jest mowa o “Ustawie” rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 3.
Cele programu

§3.
1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Kalety, a organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, stuzgcego rozpoznaniu i zaspokojeniu potrzeb mieszkancow
oraz wzmocnieniu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.

2. Celami szczegdlnymi Programu s3:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspodlnote lokalng oraz jej tradycje,



2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) zapewnienie warunkow do zwiekszania aktywnosci lokalnej mieszkarncow,

4) poprawa jakosci zycia mieszkaricow miasta poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,
5) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i innych podmiotdw oraz promowanie ich
osiagnie¢,

6) uzupetnienie dziatarh miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Rozdziat 4.
Zasady wspétpracy

§4.

Wspotpraca Miasta Kalety z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci - organy administracji publicznej respektujgc odrebnosé
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajg ich prawa do definiowania i rozwigzywania
problemdw, w tym nalezgcych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspdtpracujg z
tymi organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalnos$¢ oraz umozliwiajg realizacje zadan publicznych
na zasadach i zgodnie z obowigzujgcg ustawg,

2) partnerstwa stron - organizacje pozarzgdowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz
wedtug trybu wynikajgcego z odrebnych przepisdw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spotecznych oraz wypracowaniu sposobdw ich rozwigzywania,

3) efektywnosci - organ administracji publicznej przy zlecaniu organizacjom pozarzagdowym zadan
publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych
w oparciu o zasady uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogdéw zawartych w ustawie
o finansach publicznych,

4) uczciwej konkurencji i jawnosci - organy administracji publicznej zgodnie z zasadami wspdtpracy
opartymi na jawnych i rownych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji
pozarzgdowych udostepniajg wspotpracujgcym z nimi organizacjom informacje o zamiarach, celach
i $rodkach przeznaczonych za realizacje zadan publicznych oraz o kosztach realizacji zadan juz
prowadzonych,

5) wspodtodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspdlne dazenie do polepszania zycia mieszkancow
poprzez odpowiedzialnos¢ wzgledem partneréw za dziatania podejmowane przez sektor
pozarzadowy i administracje samorzgdowg, a wszelkie podejmowane wspdlnie dziatania wigzg sie
tym samym z ponoszeniem przez partneréw wspodtpracy odpowiedzialnosci wzgledem
mieszkancow.

Rozdziat 5.
Formy wspétpracy

§5.

1. Wspotpraca z Podmiotami Programu moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspotpracy Miasta Kalety z Podmiotami Programu polegajg na zleceniu realizacji
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, jako zadan zleconych w rozumieniu



przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pbéin.zm.).

3. Finansowe formy wspétpracy obejmuija:
1) wspieranie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
2) powierzanie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji.

4. Pozafinansowe formy wspétpracy obejmuja:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
2) wspieranie Podmiotow Programu w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych niz budzet
miasta zrodet,
3) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej
i miedzynarodowej pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi,
4) uzyczenie w miare mozliwosci badz wynajecie lokalu na preferencyjnych warunkach,
5) udostepnienie pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji Miasta na konferencje, szkolenia
i spotkania okolicznosciowe,
6) promocje dziatalnosci Podmiotow Programu na stronach internetowych miasta,
7) udzielanie rekomendacji i patronatow,
8) zachecanie Podmiotéw Programu do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnie¢,
9) udzielanie wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego.

Rozdziat 6.
Przedmiot i obszary wspétpracy

§6.
Przedmiotem wspodtpracy miasta Kalety z Podmiotami Programu jest:
1) realizacja zadan wtasnych gminy, okreslonych w ustawach oraz wynikajacych z potrzeb
spotecznosci lokalnej,
2) podwyzszenie efektywnosci wszystkich dziatan kierowanych do mieszkancéw i na rzecz Miasta
Kalety .

§7.
1. Sfera zadan publicznych planowanych, ktére mogg by¢ zlecone do realizacji programéw w 2019
roku:
1) Ochrony i promocji zdrowia;
a) Organizacja wyjazddw profilaktyczno — zdrowotnych dzieci i mtodziezy,
2) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
a) organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze
lokalnym, powiatowym i regionalnym,
b) szkolenie dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportu,
c) organizacja zajec¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy;
3) Burmistrz Miasta Kalety moze, na wniosek podmiotu Programu, rozszerzyé liste zadan
realizowanych w 2019 roku po zasiegnieciu opinii odpowiedniej komisji Rady Miejskiej w Kaletach;



2. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan nie wyklucza mozliwosci zlecenia innych
zadan publicznych w zakresie zadan gminy.

Rozdziat 7.
Zasady realizacji programu wspaétpracy

§8.
1. ,Program wspdtpracy Miasta Kalety z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019” obowigzuje od dnia 01.01.2019 roku do dnia 31.12.2019 roku.

2. Konkursy na realizacje zadan publicznych bedg ogtaszane nie wczesniej niz po przekazaniu Radzie
Miejskiej projektu budzetu na rok 2019.

3.Za przebieg Programu zgodnie z jego zatozeniami, ze strony kaletanskiego samorzadu,
odpowiadaja:
1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej miasta,
nawigzania merytorycznej wspotpracy z organizacjami.
2) Burmistrz Miasta — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami w ramach budzetu,
decydowania o przyznaniu dotacji oraz zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych gminy.
3) Komisja Konkursowa - powotana przez Burmistrza Miasta — w zakresie opiniowania wnioskéw
o przyznanie srodkow.
4) Biuro Rady Miejskiej — w zakresie kontaktéw pomiedzy organizacjami, a poszczegdlnymi
komisjami statymi Rady Miejskiej.
5) Urzad Miejski w Kaletach w zakresie koordynacji i nadzoru nad wspoétpracg Urzedu Miejskiego
z Podmiotami Programu, utrzymywania biezgcych kontaktow oraz udzielania im pomocy
organizacyjnej i merytoryczne;j.
6) Petnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Uzaleznien w zakresie
koordynacji i nadzoru nad wspétpracg Urzedu Miejskiego z Podmiotami Programu, utrzymywania
biezgcych kontaktéw oraz udzielania im pomocy organizacyjnej i merytorycznej z zakresu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien.

Rozdziat 8.
Srodki przeznaczone na realizacje Programu

§9.
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na finansowanie programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi:

Zadanie : Kwota:

Ochrona i promocja zdrowia 10.000,00 zt
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu 142.000,00 zt



§ 10.
1. Burmistrz Miasta Kalety zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowg w celu opiniowania
ztozonych ofert i ustala jej sktad osobowy.
2. W skfad Komisji wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli organu wykonawczego gminy oraz
dwie osoby reprezentujgce Podmioty Programu. W przypadku niewskazania przez Podmiot Programu
zadnej osoby do sktadu Komisji Konkursowej, Komisja dziata bez udziatu tych oséb.

3. Komisja wyraza opinie pod warunkiem, iz w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej trzech jej
cztonkow.

4. Do cztonkéw Komisji Konkursowej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r., poz. 267 z pdin. zm. ).

5. Posiedzenie Komisji Konkursowej obejmuje w szczegélnosci:
1) wybor przewodniczgcego obrad sposrdd cztonkéw komisji, w glosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow,
2) zapoznanie sie z ofertami ztozonymi przez organizacje,
3) wypetnienie stosownych oswiadczen przez cztonkdw Komisji Konkursowej,
4) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia komisji,
5) zapoznanie sie z wynikami oceny formalnej,
6) odrzucenie ofert niespetniajgcych warunkéw formalnych konkursu lub zgtoszonych po
wyznaczonym terminie,
7) ocene merytoryczng ztozonych ofert, zgodnie z kryteriami okreslonymi w art. 15 ustawy
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i zawartymi w ogtoszeniu otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych Miasta Kalety na rok 2019,
8) sporzadzenie i podpisanie protokotu z posiedzenia komisji.

6. Sporzadzony protokét powinien zawieraé¢ w szczegélnosci:
1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia Komisji Konkursowej,
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
3) liczbe zgtoszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,
5) wskazanie ofert niespetniajgcych warunkéw formalnych lub zgtoszonych po terminie,
6) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,
7) podpisy cztonkéw komis;ji.

7. Ocene ofert oraz proponowane kwoty dotacji Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi
Miasta, ktéry podejmuje ostateczng decyzje, co do rozstrzygniecia konkursu, wyboru ofert oraz
udzielenia dotacji i jej wysokosci.

8. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéow podrézy za
stawiennictwo na posiedzeniach komisji.



Rozdziat 9.
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

§11.
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat
Organizacji, Promocji i Pozyskiwania Srodkéw Urzedu Miejskiego w Kaletach.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) rozpatrzenie wnioskéw i propozycji do projektu Programu zgtaszanych w ciggu roku przez
organizacje pozarzagdowe,

2) przygotowanie przez witasciwe merytorycznie komérki organizacyjne Urzedu informacji na temat
wysokosci planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
przez Podmioty Programu oraz priorytetow w realizacji zadan publicznych,

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji,
4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez Podmioty Programu podczas konsultacji,

5) opracowanie projektu Programu po rozpatrzeniu opinii i uwag uzyskanych od Podmiotow
Programu,

6) przedtozenie Programu Radzie Miejskiej, celem zaopiniowania przez Komisje i podjecia stosownej
uchwaty na sesji Rady Miejskiej. 3. Po uchwaleniu Programu zostanie on zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej
miasta.

Rozdziat 10.
Sposdb oceny realizacji programu

§12.
1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace
w szczegolnosci:
1) liczby ofert, ktére wptynety od Podmiotéw Programu,
2) liczby umdw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych,
3) liczby zrealizowanych umow z podziatem na wysokos¢ otrzymanej dotacji:
a) do 2.000 zf,
b) od 2.000 zt do 5.000 zt,
c) powyzej 5.000 zt.
4) liczby oséb, ktore byly adresatami (beneficjentami) dziatarn publicznych realizowanych przez
Podmioty Programu,
5) wielkosci sSrodkéw finansowych miasta wykorzystanych na realizacje Programu,
6) wysokosci Srodkéow finansowych Podmiotow Programu zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych,
7) tacznej wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych na rzecz
mieszkancow i promocje miasta.



2. Biezagcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg sie wtasciwe merytoryczne komorki
organizacyjne Urzedu Miejskiego.

3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komadrki organizacyjne Urzedu
Miejskiego sporzadzi Wydziat Organizacji, Promociji i Pozyskiwania Srodkéw.

4. Burmistrz Miasta, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2020 roku, przedtozy Radzie Miejskiej
sprawozdanie z realizacji Programu i zamiesci w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdziat 11.
Postanowienia koncowe

§13.
1. Wszystkie kwoty zapisane w Programie mogg zosta¢ skorygowane w zaleznosci od mozliwosci
finansowych Miasta, po zatwierdzeniu budzetu na rok 2019.

2. W sytuacjach nieuregulowanych Programem majg zastosowanie przepisy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie
gminnym oraz Kodeksu Cywilnego.



